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Ihre Vorteile - Unsere Leistungen Wir beraten Sie gerne! M e h r We rt
n n

Wir bieten Ihnen die Maglichkeit, Ihren ganz Rufen Sie uns an, wir beraten Sie individuell . : : arbi
persanlichen Trainingsplan modular und indivi- 20 Ihren"l Schulungsbedarf. WeGebAU: Fordermittel berufliche Weiterbildung

duell zusammenzustellen. Unsere Bildungsbe-
rater/in erarbeitet mit [hnen lhre Bildungsstra-
tegie und sichert Ihnen so |hre Karrieremdg-

lichkeiten. Sichern Sie sich finanzielle
Unterstutzung fir die
e Kompetente Beratung . ) . i
e Original Schulungsunterlagen Weiterbildung lhrer Mitarbeiter!
e Teilnahme- und Herstellerzertifikat Freecall 0800 258 258 0
(international anerkannt) info@newhorizons.de
* Hohe Besteherquoten newhorizons.de

° ?ertifizierte und erfahrene Trainer
e Offentlich forderbare Weiterbildungen

Bei uns erhalten Sie immer die aktuell am
Arbeitsmarkt geforderten Qualifikationen, was
durch die Vielzahl der positiven Rickmeldun-
gen von Seiten der Teilnehmer und der tber-
durchschnittlich hohen Vermittlungsquote
bestatigt wird.
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Mehr Forderung fur Ihre Mitarbeiter.
Mehrwert fur Ihr Unternehmen.

Mit WeGebAU hat die Bundesagentur fur Arbeit
ein nachhaltiges Weiterbildungsprogramm fir
Mitarbeiter aller Unternehmensgrof3e geschaf-
fen.

Profitieren Sie von:

e der Nachhaltigkeit optimal ausgebildeter
Arbeitskrafte

e der Weiterbildung fur alle Arbeitnehmer

e der Forderung fur Arbeitnehmer in gering
qualifizierten und qualifizierten Tatigkeiten

Gut kombiniert - optimal zertifiziert!

Unsere Bildungsberater/innen erarbeiten mit
Ihnen einen individuellen Trainingsplan. Dazu
werden aktuell gefragte Zertifizierungen kom-
biniert, die lhre Berufserfahrung untermauern

und die nachsten Karriereschritte ermoglichen.

Mit wie viel Forderungszuschuss konnen

Sie rechnen?

bis zu

100%

bis zu

100%

bis zu

75%

bis zu

50%

Gering qualifizierte
Mitarbeiter aller
Unternehmensgréfien.

Sogenannte gering qualifizierte Arbeitneh-
mer, die entweder keine Berufsausbildung
haben oder seit min. vier Jahren in einem

anderen als dem erlernten Beruf tatig sind.

KMU mit weniger als 10 Mitarbeitern. Hier
konnen die Mafinahmenkosten zu 100%
Ubernommen werden.

Mitarbeiter Uber 45 Jahre, die in einem Un-
ternehmen mit weniger als 250 Mitarbeitern
beschaftigt sind.

Mitarbeiter unter 45 Jahre, die in einem Un-
ternehmen mit weniger als 250 Mitarbeitern
beschaftigt sind.

Beschaftigte Mitarbeiter in
klein- und mittelstandischen
Unternehmen (KMU).

Wir planen fir Sie!

Nutzen Sie Uber 20 Jahre Erfahrung bei einem der
grof3ten IT-Trainingsanbieter weltweit. Wir bieten

1 Ihnen die Moglichkeit, einen bedarfsorientierten
Trainingsplan fir jeden Mitarbeiter modular und
individuell zusammenzustellen.

Bevor Sie einen Bildungsgutschein bei der Agentur
fur Arbeit beantragen, lassen Sie sich in einem per-
sonlichen Gesprach von Ihrem Kundenberater ein
Angebot fiir die Weiterbildung erstellen.

Wir beraten Sie gerne unverbindlich.

Jetzt Bildungsgutschein WeGebAU holen:

2 Der Arbeitgeberservice |hrer ortsansassigen Agen-
tur fir Arbeit unterstiitzt Sie bei der Beantragung
des Bildungsgutscheins - Freecall: 0800 455 552 0

Alle, die bereits gut beraten sind und schon einen Bild-
ungsgutschein haben, heiBen wir herzlich zu lhrem per-
sonlichen kostenlosen Walkin™ Training willkommen:
Schnellstart:

Seminareinstieg jederzeit moglich

Wertschopfung:
Sparen Sie Zeit und Kosten

Innovativ:
Maflgeschneidertes Lernen

Berufsbegleitend:
Optimal angepasste Terminplanung

Flexibel:
Moderne, modular aufgebaute Trainingsvideos

upgrading people every day





